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Con el objetivo de seguir trabajando en la atraccion de talento en el sector de la fabricacion avanzada, AFM, junto
con MIK-Mondragon Unibertsitatea, va a poner en marcha un conjunto de seminarios que nos ayuden a analizar,
profundizar y enfocar los elementos clave para conseguir atraer talento a nuestro sector.

Para ello, contaremos con el apoyo de la consultora especializada en atraccion de talento PEOPLE MATTERS,
gue seran quienes dinamicen y nos ayuden a buscar soluciones para nuestro sector y empresas.

El conjunto de seminarios constaran de 4 jornadas, tres enfocadas a generar y adquirir conocimiento, y una Ultima
a compartir experiencias, siendo la secuencia de tematicas la siguiente:

e Jornada 1 (Febrero): Contexto estratégico y perfiles objetivo (identificacion de los perfiles clave de
atraccion)

e Jornada 2 (Abril): Diagnostico y Propuesta de Valor Marca Talento Sector

¢ Jornada 3 (Junio): Estrategia y Plan Marca Talento Sector (definicion del plan de accion)

e Jornada 4 (Septiembre): Buenas practicas sectoriales y cierre

Invitamos a todas aquellas empresas interesadas en trabajar la atraccién de talento, a que se apunten a esta
iniciativa, ya que la metodologia que se aplicara permitira ir desarrollando lo aprendido en su propia organizacion.
Gracias al apoyo de la Diputacién Foral de Gipuzkoa, el seminario no tendra ningun coste para las empresas (el
aforo estd limitado a 15 empresas).

Os agradecemos vuestras respuestas indicando vuestro interés a personas@afm.es
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