
 

GI 17.01 COMUNIDAD DE APRENDIZAJE PARA LA
GESTIÓN DE PERSONAS BASADA EN EVIDENCIAS
31 de Enero de 2017

La Diputación Foral de Gipuzkoa sigue confiando en AFM para la implantación en las empresas de una
herramienta científica para gestionar personas en base a evidencias.

Este año ofrecemos a las empresas la posibilidad de realizar un diagnóstico para analizar la cultura organizativa,
y alinear a las personas con los objetivos de la empresa, para poder así alcanzar mejores resultados. 

Tras estos diagnósticos, contamos con los servicios de asesoramiento de expertos de Mondragon Unibertsitatea
que basándose en evidencias, orientarán a la empresa para realizar un plan de acción que haga mejorar los
resultados en las personas.

Con el objetivo de avanzar y transferir el conocimiento que está generando la herramienta, se va a crear una
Comunidad de Aprendizaje en la que poder realizar intercambio de experiencias, buenas prácticas, ponencias de
expertos en la materia, etc.

Dado que su implantación en la empresa es gratuita, desde AFM os proponemos haceros una visita de 15 minutos
aproximadamente en la que os explicaremos los detalles. Es una excelente oportunidad para comprobar la eficacia
de la herramienta y formar parte de la comunidad de aprendizaje.

En caso de estar interesados en participar o requerir más información no duden en ponerse en contacto con
nosotros: Lourdes Gundín (lgundin@afm.es), Josu Riezu (josu.riezu@afm.es),  Tef: 943 30 90 09.
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