
 

15.28 ESTUDIO ACERCA DE LOS PRINCIPALES
INDICADORES DEL ÁREA DE PERSONAS
02 de Junio de 2015

Tras el Estudio del Nivel Salarial realizado durante el ejercicio 2014, hemos considerado interesante realizar un
estudio similar para otros indicadores del área de personas, como pueden ser el absentismo, nivel formativo de las
personas, accidentabilidad, conflictividad laboral, mejoras de carácter social, etc.

Al igual que el Estudio del Nivel Salarial, los datos serán tratados de manera agregada y con total
confidencialidad. Los resultados serán facilitados exclusivamente a aquellas empresas que participen en la
encuesta.

Con la información obtenida prepararemos un informe que permita ver las medias y desviaciones que presenta
cada uno de los indicadores. Creemos que podrá ser de gran utilidad para las empresas, de cara a conocer su
situación respecto al conjunto del sector.

Para rellenar el cuestionario pulsar aquí: CUESTIONARIO.
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